
托克逊县城区路灯广告特许经营许可考核机制

（草案）

一、考核标准

（一）考核主体

托克逊县住房和城乡建设局作为实施机构，负责组织考核工作，可委托第三方专业机构协助开展技术性评估。
（二）考核周期

日常监管：每季度抽查（方案已有要求）
年度考核：每年12月进行综合考核，考核结果作为下一年度监管重点及协议续期依据
（三）考核方式

采用资料审查、现场检查、数据核验、满意度调查相结合的方式，总分100分，60分合格。
（四）考核结果应用

优秀（85分以上）：通报表扬，优先考虑续期
合格（60-84分）：正常经营，需对扣分项整改
不合格（60分以下）：责令限期整改，整改期间暂停新增广告位审批；连续两年不合格可启动协议终止程序

二、考核打分细则（100分制）

（一）安全生产管理（30分）

	考核指标
	评分标准
	分值
	扣分细则
	得分
	备注

	安全责任制度
	建立完善制度并有效执行
	5分
	制度缺失扣5分；执行记录不完整扣2-3分
	
	

	日常巡查维护
	每月至少2次巡查，记录完整
	8分
	巡查频次不足扣4分；记录缺失扣4分
	
	

	定期安全检测
	每年至少1次专业检测，报告齐全
	8分
	未检测扣8分；报告不完整扣4分
	
	

	隐患排查整改
	发现隐患及时整改，闭环管理
	5分
	隐患未整改扣5分；整改不及时扣2-3分
	
	

	应急管理
	应急预案完善，演练记录完整
	4分
	无预案扣4分；未演练扣2分
	
	


广告内容合规性（25分）

	考核指标
	评分标准
	分值
	扣分细则
	得分
	备注

	内容审核机制
	建立内部审核流程，记录完整
	5分
	无审核机制扣5分；记录缺失扣3分
	
	

	违法广告发布
	无违法、低俗内容发布
	10分
	每发现1起扣5分，扣完为止
	
	

	政审程序履行
	所有广告均通过主管部门审核
	10分
	未经审核发布扣5分；部分未审核扣2-3分
	
	


设施维护与市容管理（20分）

	考核指标
	评分标准
	分值
	扣分细则
	得分
	备注

	设施完好率
	灯箱、画面、结构完好率≥95%
	8分
	每低1个百分点扣2分
	
	

	清洁维护
	设施清洁，无污损、破损
	6分
	每发现1处污损扣1分，扣完为止
	
	

	用电管理
	独立计量，无私接市政电
	3分
	私接市政电扣3分；计量不规范扣1分
	
	

	影响交通/市容
	设施设置不影响通行和市容
	3分
	每投诉1次扣1分，扣完为止
	
	


经营履约与效益（15分）

	考核指标
	评分标准
	分值
	扣分细则
	得分
	备注

	费用缴纳
	按时足额缴纳特许经营费
	5分
	每逾期1次扣2分；欠缴扣5分
	
	

	经营数据报送
	按时报送经营报表
	5分
	每逾期1次扣2分；数据不实扣5分
	
	

	投诉处理
	及时处理公众投诉
	5分
	每超时处理1起扣2分；未处理扣5分
	
	


社会责任与配合度（10分）

	考核指标
	评分标准
	分值
	扣分细则
	得分
	备注

	公益宣传响应
	及时响应政府公益宣传要求
	5分
	未响应扣5分；响应不及时扣2-3分
	
	

	应急处置配合
	配合政府应急处置工作
	5分
	不配合扣5分；配合不力扣2-3分
	
	


考核结果等级与应用建议：

优秀(90分及以上)：通报表扬，可在政策允许范围内给予优先支持。

良好(75-89分)：达标，继续履行协议。

合格(60-74分)：发出提醒，要求对薄弱环节提交改进报告。

不合格(60分以下)：责令限期整改，并可根据协议处以罚款。若在“内容”或“安全”等关键项出现重大违规，无论总分如何，均可启动终止特许经营的程序。


